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Politika spoleCnosti

Prohlaseni spolecnosti:

Pro spInéni vyty¢eného cile a zabezpeceni politiky spole¢nosti prijima vedeni spole¢nosti tyto zavazky:

Ve vztahu ke spole¢nosti:

rozvijet a zlepSovat zavedeny systém

klast diiraz na odpovédné jednani zaméstnanct

podporovat a rozvijet spolupraci mezi jednotlivymi useky spolecnosti

ovétovat spokojenost zékazniktli, porovnavat troven poskytovanych sluzeb s urovni sluzeb dodavanych konkuren¢nimi firmami

byt vyhledavanym spolehlivym partnerem a dodavatelem, ktery vytvari pocit jistoty nejen u zdkaznikd, ale i u vSech zaméstnanct spole¢nosti
usilovat v oblasti materidlového a technického zabezpeceni o dosazeni $pi¢kové urovné

Ve vztahu k zakaznikum:

udrzet stavajici zakazniky a ziskat nové, a znat jejich skutecné potieby a pozadavky
poskytovat vysokou a stabilni kvalitu sluzeb - flexibilita a solidnost obchodniho a technického personalu

zvySovat miru spokojenosti zdkaznikii plnénim terminii a zajiSténim a pozadované kvality dodavaného vyrobku, nabizet zakaznikiim
moderngjsi a technicky dokonalejsi feSeni

Ve vztahu k zaméstnancum:

zvySovat uroveil jejich kvalifikace, motivovat k dosazeni lepSich vysledka
podporovat jejich aktivity pti zdokonalovani vSech procest ve spolecnosti vedoucich ke zvySovani kvality

Ve vztahu ke dodavatelim:

budovat kvalitni spolupraci s dodavateli zpisobem, jenz pfispiva k dobrym dlouhodobym obchodnim vztahiim
poskytovat dodavatelim zpétnou vazbu

Ve vztahu Kk Zivotnimu prostredi:

e Neustale zlepSovat zivotni prostifedi pouzivanim piedev§im moderni, ovéiené, ekologicky Setrné technologie a snadno odbouratelnych a tim

k ptirodé¢ Setrnych prostiedkil ve vyrobnim procesu.

¢ V maximalni mif'e zajiStovat ochranu ptirodnich zdrojl, zejména v oblasti spotieby energii, pohonnych hmot a materiala
¢ V odpadovém hospodaistvi budeme klast diiraz na prevenci vzniku odpadu, tfidéni odpadli a minimalizaci vzniku nebezpecnych odpadu
e Zajistit, aby osoby provadgjici tkony, které mohou zplisobit vyznamné environmentalni dopady identifikované organizaci, byly zpisobilé na

zaklad¢ odpovidajiciho vzdélani, vycviku nebo zkuSenosti

e Pravidelné vzdélavat viechny zaméstnance v oblasti ZP s poukazanim na dileZitost shody s environmentalni politikou, poskytovat informace

o environmentalnich ptfinosech zlepSené¢ho osobniho chovani atd.

e Dodrzovat legislativni a pravni ptedpisy a jiné pozadavky, ke kterym se spole¢nost zavazala a které povazujeme za zaklad pro kontinualni

proces neustalého zlepSovéani ochrany zivotniho prostfedi

e Environmentalni politiku a zdsady EMS budeme sdélovat vSem osobam pracujicim pro spole¢nost nebo z povéieni spolenosti a budeme je

uplatnovat i u dodavatelti produktl a sluzeb a kooperujicich organizaci.

Ve vztahu k bezpecnosti a ochrané zdravi pri praci:

Diisledné dodrzovat povinnosti vyplyvajici z pravnich a jinych pozadavk souvisejicich s bezpe¢nosti a ochranou zdravi pfi praci.

Vénovat trvalou pozornost problematice identifikace a vyhodnoceni rizik, zjist'ovat jejich pficiny a zdroje.

Vytvaret podminky pro bezpecné, nezavadné a zdravi neohrozujici pracovni prostfedi a pfijimat opatieni k prevenci rizik za tcelem jejich
odstranéni nebo snizovani rizik.

Dislednou prevenci pfedchazet havariim, nehoddm a situacim, jejichz dusledky by mohly mit negativni dopad na bezpeCnost a zdravi
zamestnancl nebo vetejnosti.

Pouzivat bezpecnych pracovnich postupt a technickych zafizeni s vysokou mirou ochrany zaméstnancli, majetku spole¢nosti a jinych
zainteresovanych subjektti.

Motivovat a systematicky zvySovat odborné znalosti a odpovédnost pracovnikli pro dodrzovani podminek BOZP.
Neustale zlepSovat procesy a ¢innosti systémi managementu, zlepSovat profil podniku z pohledu BOZP.

Trvale zlepSovat realizované ¢innosti a pracovni podminky naSich zaméstnancti i strojni vybaveni tak, aby byl minimalizovan jejich negativni
dopad na Zivotni 1 pracovni prostiedi a BOZP.

Nakupovat pouze takové strojni vybaveni, u kterého je zajisténa bezpecnost a ochrana zdravi pii praci prioritou (napt. v oblasti snizeni hluku,
vibraci, exhalaci, zvySeni bezpecnosti obsluhy a ochrany pted vznikem bezpecnostnich rizik).

Vedeni spolecnosti od vS§ech zaméstnancu ocekava:
¢ znalost, odpovédnost a spolupraci pii plnéni politiky a cilti, aktivni podporu pii rozvoji a zlepSovani systému
e pozornost a vstficnost pti jednani se zdkazniky a dodavateli

Neustalé zlepSovani:

aktivné zapojovat vSechny dosavadni i nové zaméstnance do procesu neustalého zlepSovani

e zmény v organizaci a fizeni jsou sméfovany ke zlepSeni kvality produkce spolecnosti,

zlepSovani kvality chapeme jako proces staly a systematicky
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